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CATALOGUE DE

DE SERVICE CIV

Si améliorer la société est un défi
permanent, sengager permet dagir sur
le monde tout en apprenant sur soi.
Entre 16 et 25 ans et jusqua 30 ans en
situation de handicap, le Service
Civique offre la garantie dune
expérience unique pour aider les

autres et gagner en confiance.

#PrendsLaConfiance



UNE EXPERIENCE UNIQUE, POSSIBLE UNE FOIS DANS SA VIE

S'ENGAGER EN SERVICE CIVIQUE

De 16 a 25 ans 8 mois Environ 620 €/mois
jusqua 30 ans pour les 30h par semaine + Majoration possible de 114€
personnes en situation (24h pour les etudiants) sur critéres sociaux

de handicap ote sk
boursier échelon 5 ou +)
De nationalité francaise Sécurité sociale Accessible a tous
ou de I'Union Européenne ou + Cotisation pour la retraite Recrutement sur la
ayant séjourné en France depuis 1an + Autres avantages motivation

(des exceptions existent, pour en savoir plus demandez nous ! )
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En équipe Dans la diversité Montage de projets
(en binome ou trinome avec des jeunes venant de avec l'appui des salariés
tous horizons sociaux et culturels d'Unis-Cité

+en équipe de 24)

(5 o

Des formations Un accompagnement  Création d'un réseau
liées a la thématique de la au projet d'avenir professionnel et personnel

mission, le PSC1, des formations ]
sur des sujets de société pour un developpement

(environnement, sant¢, discrimination...) personnel et professionnel




POURQUOI ?

S'ENGAGER ET ETRE UTILE
. * engagement citoyen au service de l'intérét général
=7 « sentiment d'utilité renforcant la confiance en soi

* un pas dans le milieu associatif

INVESTIR UNE ANNEE DE CESURE
. . AERE
* dans les études ou dans un parcours professionnel 345

* maturer ses projets et sa confiance en soi
DEVELOPPER DES PROJETS CONCRETS
* gestion du cycle projet dans son intégralité

 autonomie et liberté d'action

DECOUVRIR LE MONDE PROFESSIONNEL

. i : : ®
« collaboration avec les acteurs du territoire et professionnels de terrain -
, : : - oA®
« découverte de nouveaux environnements professionnels (collectivités, a a
CCAS, MJC, EHPAS, écoles, associations)
0uU ? QuoI ?

UNKERQUE . Environnement

Solidarité Aidants

. Solidarité Contre I'Exclusion

‘ Numeérique

Solidarité Seniors

‘ Européens et Solidaires




FAMIENS

+YBETHUNE
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SOMMAIRE PAR ANTENNE

+ BEAUVAIS

¥ CALAIS

7+ HAZEBROUCK
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¥ ST-QUENTIN
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2Bt NVIRONNEMENT

> Amiens
> Beauvais
> Béthune

> (Calais

> Dunkerque

> Hazebrouck
> Lens

> Lille

> Saint Quentin

> Valenciennes

> SISOLIDARITE AIDANTS

> Béthune

> Calais

> Dunkerque
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> SINUMERIOUE

> Amiens
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¥ CULTURE
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> Béthune

> Calais

0alSPORT

> Amiens

> Hazebrouck
> Calais

> Saint Quentin

> Lille
> Saint Quentin
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SOMMAIRE PAR THEMATIQUE

+ SIS

> Amiens > Hénin-Carvin
> Béthune > Lens
> Calais > Lille

> Dunkerque

) JSOLIDARITE CONTRE L'EXCLUSION

>Amiens > Dunkergue
> Béthune > Lille

> Calais

+ SOLIDARITE SENIORS

> Amiens > Hazebrouck
> Beauvais > Lens

> Béthune > Lille

> Calais > Saint Quentin
>Dunkerque > Valenciennes

> Henin-Carvin

2 8- DUCATION

> Amiens > Lille

> Beauvais > Dunkerque

2alFUROPEENS ET SOLIDAIRES

> Dunkerque
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LE CONTEXTE +

Les milieux naturels sont fragilisés ou détruits par les activités humaines (60% dentre eux ont été

it

ENVIRONNEMENT ENVIRONNEMENT ENJ[LULTIE, 1T

dégradés au cours des 50 derniéres années). Il est essentiel de se mobiliser et de sensibiliser a cette
cause. Une "fracture verte" sest creusée ces dernieres années et les foyers les plus modestes sont

aussi ceux qui sont les plus touchés par la précarité énergétique.

LE PUBLIC

¥ Legrand public, le public scolaire et péri-scolaire, les personnes précaires

' LES ACTIONS CONCRETES
Y~ Sensibiliser les différents publics au changement climatique et a la

transition écologique
- Informer et orienter le public vers des solutions existantes : lutte contre le

gaspillage des ressources (alimentaire, énergies, réemploi), la protection de

|la biodiversité, etc
¥~ Animer des ateliers autour des jardins partagés : biodiversité, compostage...

* Animer des actions ponctuelles de rue ou dans le cadre d'événements sur

l'environnement
¥~ Participer ou animer des actions type "cleanwalk"

‘ LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS
¥ LPG, Fresque du climat, Union nationale des CPIE, ...
‘ﬂn Fondation pour la Nature et 'Homme, ADEME, ...

LES COMPETENCES DEVELOPPEES

Y Communication Y~ Leadership
¥~ Pédagogie ¥~ Travail déquipe



LE CONTEXTE +

La santé est une question qui nous concerne tous. En tengageant sur une mission de Service Civique
avec Unis-Cité, tu te donnes les moyens dagir pour améliorer le quotidien des personnes qui en ont

besoin. La méthode du "pair a pair" est idéale pour ca!

LE PUBLIC

¥~ Les adolescents et les jeunes adultes

‘ LES ACTIONS CONCRETES

¥~ Sensibiliser les jeunes a la thematique de la santé et de la santé mentale
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grands évenements festifs
¥~ Orienter les jeunes vers des structures relais en fonction de leurs besains

LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

¥~ Fondation ARHM Y~ MACIF, Fondation de France,

, . - Fondation Aésio
* De nombreux professionnels santé du territoire : ....

LES COMPETENCES DEVELOPPEES

Y~ Gestion des risques Y~ Connaissances en santé mentale

Y~ Ecoute Y~ Orientation et Conseil



LE CONTEXTE +

Aujourd'hui pres de T millions de personnes sont considérées comme “aidants” parce qu'elles
accompagnent dans leur vie quotidienne un proche en situation de handicap. Cette mission vise a

rompre l'isolement de ces familles et a sensibiliser le grand public au handicap et a l'aidance.

LE PUBLIC

Y~ Les personnes en situation de handicap et leurs aidants

LES ACTIONS CONCRETES

* Proposer des moments conviviaux, de divertissement et d'ouverture aux
personnes en situation de handicap vivant a domicile mais perdant leur
autonomie

¥~ Accompagner et soutenir les aidants & travers des temps de répit, des
moments de convivialité avec leur proche aidé, des actions a destination
des aidants
Enrichir la relation aidant-aidé et contribuer a la recentrer sur le cceur de la
relation humaine

¥~ Contribuer & changer et sensibiliser le grand public & la thématique du
handicap, de la dépendance et de l'aidance

LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

Y~ APF France Handicap ¥~ Malakoff Humanis, Agirc-Arrco, Klésia,
¥~ Comité du sport adapté AGZR LA MONDIALE

LES COMPETENCES DEVELOPPEES

"* Planification "* Gestion d'événements

Y~ Pédagogie Y~ Relationnelles

SOLIDARITE AIDANTS SOLIDARITE AIDA TR



LE CONTEXTE *

Aujourd'hui, une grande partie de la population vit en situation de précarité (baisse du pouvoir d'achat,

suite du covid 19, chomage, parents solo ....)

LE PUBLIC

Y~ Les personnes en situation de précarité

‘ LES ACTIONS CONCRETES
Y~ Sensibiliser des le plus jeune age aux valeurs d'égalité et de respect entre
Y~ Intervention au sein des établissements scolaires dans le but de définir

les filles et les gargon, les femmes et les hommes

ensemble ce quest le harcelement scolaires, donner des pistes pour réagir
en tant que témoins, informer sur les différents acteurs qui aident les
victimes, aborder la notion de consentement..;

LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

Y~ La Bangue Alimentaire, La Croix Rouge, EFS Les YAMACIF

Petits Freres des Pauvres...

LES COMPETENCES DEVELOPPEES

Y Sensibilisation * Empathie

Y~ Pédagogie Y~ Capacité  identifier et réagir au harcélement

SOLIDARITE CONTRE L'EXCLUSION SoLTh
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LE CONTEXTE *

Lutter contre lillectronisme, la difficulté, voire Iincapacité, que rencontre une personne a utiliser les
appareils numériques et les outils informatiques est un défi important de notre société. Transmettre

aux plus jeunes et aux moins jeunes les compeétences et bonnes pratiques d'un usage maitrisé du

numérique, cest agir pour plus dégalité.

LE PUBLIC

Y~ Les enfants de primaires et colleges, les séniors

‘ LES ACTIONS CONCRETES

+* Accompagner les enfants dans leur découverte du numérique et leur

y 4

NUMERIQUE NUMERIQUE NUMERIQUE NU.

apprentissage de la programmation informatique via des interventions ludiques

et innovantes
¥~ Intervenir en milieu scolaire afin de proposer des animations/débats sur le

y 4

theme de la Citoyenneté Numérique
¥~ Sensibiliser les enfants au cyberharcelement, fakes-news et a la protection des

données via des ateliers ludo-pédagogiques

LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

I v~ Ecoles, colleges, centres de loisirs..... YAMACIF, Association Silver Geek,

* Les centres sociauy, . AND-SC2S

LES COMPETENCES DEVELOPPEES

* Pédagogie Y~ Animation et Modération

l 4

Y~ Prévention et Education Y~ Connaissance de la cyber-sécurité



Agirc-Arrco, Malakoff Humanis, AND-SC2S, SC2S

LE CONTEXTE

Le bien vieillir et la lutte contre I'isolement des seniors sont des questions qui nous concernent tous.

Sengager dans un “Service Civigue Solidarité Seniors” (SC2S) c'est agir pour améliorer leur quotidien et

renforcer le lien intergénérationnel.

75\, LEPUBLIC

Y~ Les séniors

@ LES ACTIONS CONCRETES

¥ Rompre [isolement des personnes agées en leur offrant une compagnie trop

souvent manquante
v Les faire participer a de multiples activités : culturelles, manuelles,

numeériques, ludiques, sportives ou offrir un accompagnement lors de sorties

* Proposer des activités collectives entre aidants pour favoriser les rencontres et
rompre leur isolement
+* Proposer un accompagnement personnaliseé pour les personnes exclues du

numerique

(@ LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

Y~ EHPAD... ¥~ Agirc-Arrco, Malakoff Humanis, AND-SC2S, SC2S

@ LES COMPETENCES DEVELOPPEES

* Créativité et innovation * Organisation et Gestion dévénements

Y~ Adaptabilité Y~ Empathie et Ecoute active



LE CONTEXTE

La culture permet d'exprimer sa créativité, de développer son esprit critique, de forger son identité, elle
est synonyme d'échange et de partage. Néanmoins, de nombreuses personnes sont encore éloignées de
loffre culturelle. Une mission de Service Civique dans le domaine culturel permet de faire rayonner ce

bien commun aux yeux de tous les publics.

LE PUBLIC
¥~ Les collégiens, les lycéens, les étudiants

¥~ Dautres groupes de jeunes (Afpa, Missions locales, etc.)

@ LES ACTIONS CONCRETES

+ Organiser des séances de ciné-débat dans les établissements scolaires

+* Analyser et discuter autour d'une ceuvre cinématographique, choisie en

fonction
¥~ Animer des débats sur des sujets de société

+. Parler tolerance, discrimination, citoyennete, cohésion, mixité, droits, devoirs,
etc...
Y~ Proposer d'agréables moments alliant divertissement et prise de conscience

@ LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

+ Etablissements scolaires du second degre, colleges, CFA ...
v~ Lescinemas et centres culturels ; CNC
¥~ Ville de Calais et structures patrimoniales et touristiques locales

@> LES COMPETENCES DEVELOPPEES

* Eoprit critique F Médiation culturelle

Y~ Education Civique Y~ Relationnelles



LE CONTEXTE +*

Le droit a leducation est un droit humain fondamental et indispensable pour tous. Dans le cadre de ton
engagement pour Iéducation, tu pourras intervenir aupres denfants et de jeunes dans des milieux

scolaires ou dans d'autres cadres comme les centres de loisirs ou les centres sociaux.

LE PUBLIC

-/ ¥~ Les enfants et adolescents entre 11 et 18 ans

@ LES ACTIONS CONCRETES

¥~ Sensibilisation au numérique et au code (fake news, cyber harcelement ...)

Sensibilisation et aide a la mobilité (encourager les jeunes a étrte plus
mobiles et a dépasser leurs territoires)

BOOSTER ! La mission est adaptée aux mineurs décrocheurs qui bénéficient d'un
accompagnement au projet davenir renforcé 2 jours par semaine : connaissance de Soi,
découverte de métiers et de formations professionnelles, mise en situation et coaching, etc.

@ LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

¥ Ecoles, colleges
Y~ Centres de loisirs

@ LES COMPETENCES DEVELOPPEES

"‘ Animation "‘ Connaissances des droits de I'enfant

DUCATION EDUCATION EDUCATION E WYy 1l

Y~ Ouverture desprit Y~ Accompagnement

E



LE CONTEXTE *

En vous engageant dans une mission axée sur lactivité physique et les jeux de plein air vous

participerez a la promotion d'un mode de vie sain et actif dés le plus jeune &ge, tout en encourageant

le développement physique et social des enfants..

LE PUBLIC

Y~ Les enfants et les ado

‘ LES ACTIONS CONCRETES

¥~ Organiser et animer des activités physiques et sportives en plein air

¥~ Encourager la participation des enfants & des jeux collectifs et des défis

sportifs
v~ Sensibiliser les enfants aux bienfaits de lactivité physique pour la santé et le

developpement

¥~ Participer aux évenements sportifs et ludiques du quartier de [NOM]

‘ LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

¥~ Les municipalités ¥~ Etablissements scolaires

‘[A Les centres de loisirs

LES COMPETENCES DEVELOPPEES

* Logistique * Esprit déquipe

SPORT SPORT SPORT SPORT SPORT

Y~ Educationalasanté Y~ Gestion dévénements



LE CONTEXTE +

Pour reconstruire l'envie d'Europe chez les jeunes européens, Unis-Cité propose une mission de 12 mois
(6 mois en France, 6 mois a I'étranger) qui te permettra de t'engager pour des causes citoyennes et de

decouvrir 'Europe.

LE PUBLIC

v~ Lesjeunes et les enfants
v Les séniors

‘ LES ACTIONS CONCRETES

+ Animer des ateliers de sensibilisation a la lutte contre les discriminations liées
au handicap, a l'origine sociale, a l'orientation sexuelle, a la religion, ....
+* Rendre visite une fois par semaine a une personne agée souffrant de

solitude et passer du temps avec elle

LES PARTENAIRES PRINCIPAUX / FINANCIERS

+ ERASMUS, ...

v~ Etablissements scolaires

LES COMPETENCES DEVELOPPEES
* Ecoute Y Empathie

Y~ Animation & Pédagogie Y~ Gestion du temps

EUROPEENS ET SOLIDAIRES EUROPEENS ARE T



—— TU AS TROUVE LA MISSION QUI TE CORRESPOND ?

Remplis le dossier de candidature et nous te rappellerons pour te donner une date d'entretien

POUREN )
SAVOIR +

NOUS CONTACTER!

POUR
CANDIDATER

Unis-Cité Hauts de France
032070 07 37
hauts-de-france@uniscite.fr

www.uniscite.fr Retrouvez toute notre actu

sur les réseaux !
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